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CAPITULO I - REGIME DE FUNCIONAMENTO

1. Oferta Educativa
O Colégio estd aberto d admissdo de criancas/alunos de ambos 0s sexos com
idades compreendidas enfre os 4 meses e 0s 12 anos, para o0s seguintes
grupos/turmas:
e Creche: dos 4 meses aos 2 anos feitos até 31 de dezembro;
e Jardim de InfGncia/Pré-Escolar: dos 3 aos 5 anos feitos até 31 de dezembro;
e Ensino Basico: 1.° e 2.° Ciclos.
2. Calendadrio Escolar/Hordrios
As atividades escolares decorrem em 3 periodos letfivos. Afravées de despacho
ministerial, sdo definidas anualmente as datas indicativas de duracdo dos periodos
letivos e interrupcdo de atividades, momentos de avaliacdo e classificacdo,
exames e outras provas, para cada ano escolar.

O calenddrio escolar € fixado anualmente, com base nessas de datas de
referéncia.

A observ@ncia de um determinado hordrio de atividade faz parte das normas
educacionais do Colégio.

2.1 - O Colégio abre as 07.15 horas e encerra as 19.30 horas;
2.2 - No més de agosto o Colégio abre as 08.00 horas e encerra as 19.00 horas;
2.3 - Os periodos de atividades educativas sdio os seguintes:
2.3.1 - Creche: das 09.00 horas as 17.00 horas;
2.3.2 - Jardim de Infancia/Pré-Escolar: das 09.00 horas ¢s 17.00 horas;
2.3.3 - 1.° Ciclo do Ensino Bdsico:
As afividades letivas, que contemplam, também, as atividades de
enriguecimento e complemento curricular sdo de frequéncia obrigatdria e
funcionam em regime normal entre as 09.00 horas e as 17.15 horas, com um
intervalo a meio da manhd e um intervalo para almoco;
2.3.4 - 2.° Ciclo do Ensino Bdsico:
As atividades letivas, que contemplam, também, as atividades de
enriguecimento e complemento curricular sdo de frequéncia obrigatéria e

funcionam em regime normal entre as 08.30 horas e as 17.30 horas, com um
intervalo para almoco.
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2.4 - O Colégio estard encerrado, para aléem de sdbados, domingos e feriados, nos
seguintes dias:

Dias 24 e 26 de dezembro;

Dia 31 de dezembro;

Terca-Feira de Carnaval;

Feriado Municipal de Alcochete, dia 24 junho;

Ultima semana de agosto para manutencdo geral, impeza e desinfecéo;
Sempre que, por motivos de forca maior, tal se justifique.

2.5 - Arececdo dos alunos terd lugar das 08.00 horas as 08.30 horas, para o 2.° Ciclo;
e das 08.00 horas as 09.00 horas para a Creche, Jardim-de-Infancia/Pré-Escolar e 1.°
Ciclo.

2.6 - A entrada dos alunos no Colégio a partir das 07.15 horas, em antecipacdo de
hordrio, terd um custo adicional & mensalidade, conforme tabela de precos em
vigor.

2.7 - A permanéncia dos alunos no Colégio apds as 19.00 horas serd considerada
um prolongamento, e terd um custo adicional d mensalidade, conforme tabela de
precos em vigor.

2.8 - A permanéncia dos alunos no Colégio apds as 19.30 horas obriga ao
pagamento adicional de uma multa, correspondente ao dobro do valor do
prolongamento didrio, a liquidar direta e imediatamente & colaboradora
responsavel pelo fecho do Colégio.

3. Pré-Inscricdo/Admissao e Matricula

3.1 - Por pré-inscricdo entende-se o afo administrativo atfravés do qual o
encarregado de educacdo manifesta o interesse em que o seu educando venha a
frequentar o Colégio.

3.2 - No Ensino Bdsico, aquando da pré-inscricdo, deverd ser entregue cdédpia da
Ultima avaliagcdo pedagodgica do aluno, sem a qual o processo de admissdo ndo
poderd prosseguir.

3.3 - Nos atos de pré-inscricdo, inscricdo ou renovacdo de inscricdo devem os pais e
encarregados de educacdo prestar ao Colégio todas as informacdes que
considerem relevantes, relativamente ao aluno e que possam ser determinantes no
processo de aprendizagem, capacidade fisica ou intferacdo social.

3.4 - As idades consideradas na admissdo para os diversos anos de escolaridade
s@o as que decorrem da legislacdo em vigor.

3.5 - Por inscricdo entende-se o ato administrativo através do qual o encarregado
de educacdo depois da admissdo do seu educando no Colégio, confirma o
inferesse em que o seu educando frequente o mesmo, em determinado ano letivo.
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3.6 - Na admissdo de novos alunos serdo consideradas as seguintes prioridades, por
ordem de importdncia:

a) Serem irmdos de atuais alunos do Colégio;
b) Posicdo na lista de espera.

3.7 - Para a readlizacdo da matricula/inscricdo deverd ser entregue/exibida a
seguinte documentacdo:

a) Ficha de inscricdo, fornecida pela secretaria, devidamente preenchida e
assinada;

b) Declaracdo de consentimento de tratamento do fitular de dados;

c) Declaracdo médica do estado de saude da crianca e cuidados especiais
quando requeridos (ex. asma, epilepsia, alergias, etc...);

d) Declaragcdo do Centro de Salde - onde conste que a crianca possui as
vacinas atualizadas, segundo o Plano Nacional de Vacinacdo;

e) Elementos relativos & cédula pessoal ou cartdo de cidaddo, no caso dos
alunos que ingressam no 1.° e 2.° Ciclos, e do cartdo de contribuinte;

f) Elementos relativos ao documento de identificacdo e do cartdo de
contribuinte dos pais/encarregados de educacdo;

g) Fotocopia do cartdo do Sistema Nacional de Saude ou equivalente;

h) Elementos relativos ao documento de identificacdo, da (s) pessoa (s)
autorizada (s), pelo encarregado de educacdo, a recolher a crianca no
Colégio.

3.8 - O encarregado de educacdo compromete-se a comunicar por escrito a(s)
necessidade(s) educativa(s) especiais do seu educando, no momento da
matricula, e a enfregar os necessdrios comprovativos por parte do(s técnico(s) ou
equipa clinica que acompanha o aluno.

3.9 - Se, no decorrer da escolaridade do aluno no Colégio, forem definidos apoios
que obriguem a um acompanhamento personalizado, todos os custos inerentes a
essa situacdo (professores de educacdo especial, terapeutas, recursos a materiais
especificos, entre outros) serdo da responsabilidade do encarregado de educagdo.

3.10 - Ainscricdo e renovacdo de inscricdo em qualquer ano sé sdo vdlidas, apds o
encarregado de educacdo ter liquidado o valor respetivo e entregue na secretaria
a documentacdo legalmente exigida.

3.11 - O periodo de renovacdo de inscricdo para o ano letivo seguinte inicia-se a 1
de setembro e termina a 28 de fevereiro; os encarregados de educacdo dos alunos
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gue ja frequentam o Colégio deverdo renovar a inscricdo dos seus educandos até
ao dia 28 de fevereiro, sem o que o Colégio ndo poderd garantir a vaga.

3.12 - A ndo renovacdo de inscricdo do aluno para o ano letivo seguinte, implica
sempre o pagamento da anuidade de 12 meses, correspondente a frequéncia do
ano letivo que o aluno concluiu.

3.13 - A eventudlidade de alguma vaga sé poderd ser considerada apds a
renovacdo da inscricdo dos atuais alunos.

3.14 - SAo critérios a considerar para a ndo-aceitacdo da renovagcdo de matricula:

a) Na&o-aceitacdo por parte dos alunos, pais/encarregados de educacdo do
projeto educativo do Colégio e/ou ndo-aceitacdo do regulamento interno;

b) Infracdes repetidas ao regulamento interno do Colégio quer no plano
disciplinar quer no plano da assiduidade;

c) Na&o pagamento das importdncias constantes na tabela de precos.
4. Pagamentos

4.1 - O encarregado de educacdo compromete-se, no ato da inscricdo, a pagar
uma anuidade correspondente a frequéncia do ano letivo completo, sendo sempre
devidos 12 meses.

4.1.1 - A desisténcia da frequéncia do aluno no decurso do ano lefivo ndo confere
direito ao ndo pagamento ou 4 devolucdo da propina respeitante ao periodo
adinda ndo transcorrido, exceto se a saida do aluno ocorrer até ao termo do 2.°
periodo do ano letivo.

4.1.2 - Em caso de desisténcia de frequéncia do aluno até ao termo do 2.° periodo
do ano letivo, os pais/encarregados de educacdo terdo de avisar o Colégio, por
escrito, com 30 dias de antecedéncia sobre o termo do Ultimo més de frequéncia,
sob pena de ser devida a mensalidade correspondente ao més seguinte dquele em
gue ocorra a saida.

4.1.3- A auséncia por faltas no decurso do ano letivo ndo conferird direito a
quaisquer descontos ou devolucdo da propina.

42 - O pagamento das mensalidades e servicos requisitados pelos
pais/encarregados de educacdo serd efetuado pelo sistema de débito em conta,
até ao oitavo dia do més a que respeitam.

4.3 - Para os pais/encarregados de educacdo que ndo optem pelo débito em
conta, o pagamento das mensalidades deverd ser efetuado, mediante cheque ou
transferéncia bancdria, impreterivelmente até ao oitavo dia do més a que
respeitem; ultrapassada esta data, haverd lugar ao pagamento de uma faxa
suplementar.



4.4 - A frequéncia simultGnea de irmdos confere direito aos seguintes descontos:

a) Dois irmdos: desconto de 5% e 7,5% sobre as mensalidades, matriculas e
renovacoes de cada um;

b) Trés e mais irmdos: desconto de 20% sobre as mensalidades, matriculas e
renovacoes do terceiro irmado e seguintes;

4.5 - O pagamento numa sé prestacdo da propina correspondente aos 12 meses do
ano letivo em curso beneficiard de um desconto de 4%, enquanto o pagamento
numa sé prestacdo da propina correspondente ao primeiro ou ao segundo
semestre do ano civii em curso beneficiard de um desconto de 2%; estes
pagamentos deverdo ser efetuados no més de setembro e no més de marco do
ano letivo correspondente.

4.5.1 - Caso ocorra desisténcia da frequéncia do aluno até ao termo do 2.° periodo
do ano letivo, e cumprido o prazo estipulado no ponto 4.1.2, haverd o reembolso
dos meses em falta, deduzindo-se o valor correspondente ao desconto incidente
nos meses j& transcorridos — efetuado no pressuposto da antecipacdo do
pagamento.

4.6 - A falta de pagamento integral e atempado das propinas pode dar lugar &
suspensdo da frequéncia do aluno até que aquele se verifique.

4.7 - Os pais/encarregados de educacdo, que queiram assegurar vaga para o
bercdrio sem que a crianca frequente o Colégio, terdo de efetuar o pagamento
mensal correspondente a 80% da mensalidade, sempre que o lugar a preencher
seja o Ultimo da referida sala, e exista possibilidade de preenchimento efetivo da
vaga.

4.8 - Durante o ano letivo realizar-se-do atividades, tais como visitas de estudo ou
idas & praia, que determinardo o pagamento prévio de uma propina extraordindria.

4.9 - O Colégio pord a disposicdo dos alunos e encarregados de educacgdo,
mediante pagamento de propina adicional, atividades extracurriculares.

4.10 - A desisténcia da frequéncia de alguma atividade extracurricular ndo

conferird direito ao reembolso da propina correspondente ao periodo a que
respeita.

CAPITULO Il - PROCEDIMENTOS
5. Geral

a) Apods as 10.30 horas, s6 serd permitida a entrada no Colégio aos alunos que
apresentem justificacdo do atraso (com excecdo das criangas do bercario);
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b) Os encarregados de educacdo dos alunos que, com justificacdo, cheguem
apds as 10.30 horas, deverdo avisar até as 10.00 horas, se a crianca almoga;

c) No periodo das interrupcodes letivas, a enfrada dos alunos que frequentem o
Colégio deverd efetuarse até as 10.30 horas. No entanto, o0s
pais/encarregados de educacdo deverdo avisar até as 10.00 horas, se a
crianca almocga;

d) Sempre que o aluno falte, deve o encarregado de educacdo avisar o diretor
(a) de turma, professor(a) titular de turma ou educador(a);

e) Durante o periodo de atividades os pais/encarregados de educacdo apenas
poderdo conversar com as funciondrias da sala o estritamente necessdrio,
por forma a ndo prejudicar o seu normal desempenho;

f) Sempre que os pais/encarregados de educacdo necessitem poderdo
telefonar para o Colégio para falar com o(a) respetivo(a) educador (a),
professor(a), diretor(a) de turma desde que tal ndo interfira com as atividades
educativas/letivas;

g) Os pais/encarregados de educacdo deverdo avisar sempre que ndo
puderem recolher o seu educando no Colégio;

h) Aos pais/encarregados de educacdo incumbe designar a(s) pessoa(s) por si
autorizadas para recolher o seu educando no Colégio quando ndo sejam os
proprios a fazé-lo;

i) A (s) pessoqa(s) designada(s) deverdo apresentar o respetivo documento de
identificacdo no ato de recolha da crianca/do aluno;

i) Sempre que os pais/encarregados de educacdo ou pessoas autorizadas por
estes procedam a recolha das criancas da Creche e Jardim-de-Inféncia/Pré-
Escolar, deverdo, naguele ato, assinar um documento préprio para o efeito.

5.1- Estacionamento e Circulacdo Rodovidrios

a) O estacionamento e a circulacdo rodovidria nos parques de estacionamento
e nas vias que se localizam dentro dos limites do Colégio deverdo observar as
regras previstas no Codigo da Estrada;

b) O Colégio ndo se responsabiliza por quaisquer danos causados em resultado
de acidentes de viacdo, ou em razdo de qualguer outro facto, a veiculos
que circulem ou se encontrem estacionadas nos parques de estacionamento
e nas vias que se localizam dentro dos limites do Colégio.



5.2 - Acessos

a)

b)

f)

A entrada e saida dos alunos da Creche e Jardim-de-Infé&ncia/Pré-Escolar
efetuar-se-a pela enfrada propria, situada lateralmente a esquerda do
edificio do Colégio;

Apds as 9.30 horas o acesso dos alunos da Creche e Jardim-de-inf&ncia/Pré-
Escolar ndo poderd efetuar-se pela porta referida na alinea anterior, tendo o
mesmo que ser efetuado pela entrada principal; o aluno serd entdo
conduzido por uma colaboradora do Colégio, até a respetiva sala. S6 apds
as 17.00 horas é que o acesso se poderd efetuar novamente pela entrada de
Creche e Jardim-de-Infancia/Pré-Escolar;

O acesso dos alunos do 1.° e 2.° Ciclos sera efetuado pela entrada principal;

O acesso dos alunos do 1.° e 2.° Ciclos até as 8.00 horas, serd efetuado pela
entrada da Creche e Jardim-de-Infé&ncia/Pré-Escolar;

A partir das 19.00 horas a saida de todos os alunos, serd efetuada pela
entrada da Creche e Jardim-de-Infancia/Pré-Escolar;

Nos periodos correspondentes Qs interrupcdes letivas o procedimento relativo
as entradas e saidas dos alunos poderd ser pontualmente alterado, caso em
que serd atempadamente comunicado;

5.3 - Salas de atividades Creche e Jardim-de-InfGncia

a)

b)

d)

Ndo serd permitida a permanéncia prolongada dos pais/encarregados de
educacdo e de pessoas que ndo facam parte do corpo docente ou de
funciondrios nas salas de Creche e Jardim-de-Infé&ncia/Pré-Escolar;

Os pais/encarregados de educacdo que, pretendam entrar nas salas de
atfividades da Creche deverdo previomente colocar nos sapatos uma
protecdo plastica fornecida pelo Colégio;

Os alunos destas duas valéncias devem usar, dentro das salas de atividades,
e s6 para uso interno, calcado confortdvel, ou em opcdo sapatihas de
gindstica pretas ou brancas, devidamente identificadas; as mesmas deverdo
ser substituidas quando necessdrio;

Denfro das salas de atividades ndo serdo permitidos brinquedos trazidos de
casa.

5.4 -Salas de 1.° e 2.° Ciclos do Ensino Bdsico

a)

Os alunos deverdo apresentar-se no Colégio antes das 09:00 horas (1.° Ciclo)
e antes das 08.30 horas (2.° Ciclo), hora de entrada dos professores nas salas
de aula;
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b) Os alunos aguardardo pela chegada do(a) respetivo(a) professor(a) em sala
a designar;

c) Nao serd permitido o acesso aos corredores e As salas do 1.° e 2.° Ciclos por
parte dos pais/encarregados de educacdo e de pessoas que ndo facam
parte do corpo docente e ou de funciondrios, durante o periodo letivo.

5.5 - Gindsio

a) No gindsio, € proibida a permanéncia de elementos estranhos durante as
aulas de educacdo fisica e outras atividades (Teatro, Judo, Danca...);

b) O acesso ao gindsio s6 € permitido a quem use calcado apropriado
(sapatilhas ou ténis);

c) Para a frequéncia das aulas de educacdo fisica é necessdrio equipamento
proprio que consta no ponto 8. deste regulamento;

d) Nd&o é permitido aos alunos realizarem as aulas de educacdo fisica com
unhas compridas, brincos, pulseiras, fios, braceletes, reldgios, anéis ou outros
objetos que possam pdr em perigo a sua integridade fisica ou a dos colegas;

e) Nas aulas, ndo podem ser utilizados materiais que ponham em perigo a
integridade fisica dos alunos;

f)  No dia em que tenha lugar a aula de educacdo fisica, os alunos devem vir j&
equipados de casa;

g) No gindsio, os alunos devem comportar-se de forma correta de modo a
evitar ruidos e estragos desnecessdrios;

h) E dever dos professores, pessoal auxiliar e alunos colaborar na deslocacéo,
recolha e arrumacdo de material utilizado nas aulas, bem como zelar pela
boa conservacdo do mesmo.

5.6 - Orientacdes especificas de funcionamento

a) Nao é permitida a utilizacdo de telemdveis por parte dos alunos;

b) Nos aniversdrios pode-se apenas trazer o bolo de anos; as ofertas
(“saquinhos™) dos aniversariantes ndo poderdo conter qualquer tipo de
guloseimas. Ndo serd permitida a presenca de animadores nas festas;

c) Todos os objetos pessoais da crianca devem estar devidamente
identificados;

d) O Colégio ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou danos nos
brinquedos e adornos que a crianca traga;
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e) O Colégio recolherd todos os bens encontrados e ndo reclamados e
disponibilizard um local para a sua guarda; no inicio € no final de cada
periodo letivo, os bens recolhidos pelo Colégio serdo expostos aos
encarregados de educacdo; apods o periodo de exposicdo referenciado,
todos os bens ndo reclamados ser@o enfregues a instituicoes de
solidariedade social.

6. Seguro

6.1 - O seguro escolar € pago anualmente e abrange os sinistros ocorridos dentro
das instalacdes do Colégio ou qualquer atividade fora deste, desde que
devidamente autorizada pela direcdo e inserida no plano anual de atividades.

6.2 - Os estragos causados pelo aluno nas instalagcdes do Colégio, ou noutro local
fora do Colégio, quando se deslocar em representacdo do mesmo, ou 0s danos
materiais (ex. quebra de oculos) provocados a algum colega, serdo da
responsabilidade dos pais/encarregados de educacdo. Caso se ndo consiga
identificar o aluno responsavel, as despesas serdo repartidas equitativamente pelos
pais/encarregados de educacdo dos alunos envolvidos.

6.3 - Em caso de acidente, e sempre que se justifique, o aluno serd transportado ao
Hospital mais proximo do Colégio sendo acompanhado por um colaborador do
mesmo.

6.4 -As despesas suportadas pelos pais/encarregados de educacdo, derivadas da
ocorréncia de algum sinistro e cobertas pelo seguro-escolar, serdo reembolsadas
apods a entrega de comprovativo das mesmas.

7. Saude

7.1- Sempre que os alunos se encontrem doentes deverGo permanecer em casaq,
ndo podendo frequentar o Colégio. Se durante a sua permanéncia no Colégio, a
crianca mostrar sinais de doenca, ser@o imediatamente contactados o0s
pais/encarregados de educacdo para os virem recolher.

7.2 - Quando o aluno for acometido de diarreia, febre ou véomitos, ndo poderd
permanecer no Colégio; até d chegada dos pais/encarregados de educagdo
permanecerd em espaco adequado e devidamente acompanhado por um
colaborador do mesmo.

7.3 - Se a doenca determinar uma auséncia superior a cinco dias, o aluno so
poderd retomar as atividades se se fizer acompanhar de documento médico
comprovativo da sua alta clinica, bem como as recomendacdes que considerar
Uteis.

7.4 - Os alunos que devam observar a foma de medicamentos deverdo tfrazé-los
devidamente acondicionados e identificados, devendo os mesmos ser entregues a
responsdével de sala ou a quem recebe o aluno, com as seguintes informacdes:

— Nome da crianca;



— Sala/turma a que pertence;
— Hora a que deve ser administrado;
— Dose prescrita pelo médico;
— Duracdo do fratamento.
8. Uniforme

8.1 - A frequéncia do Colégio exige o uso de uniforme, que deverd ser usado
completo, com aprumo, sempre limpo e em boas condi¢cdes.

8.2 - Nas instalacdes do Colégio, ndo serd permitido o uso de qualquer peca de
roupa que ndo pertenca ao uniforme.

8.3 - O uniforme é constituido pelas seguintes pecas:
8.3.1- Creche (Salas 1 e 2) e Jardim de InfGncia/Pré-Escolar:

— Vestido/calca/calcdo azul-escuro;
— Camisa branca/pdlo branco;

— Colete encarnado;

— Bolero/Pulbver encarnado;

— Bata (salas de 1 e 2 anos);

— Sapato azul - escuro;

— Meias/collants azul - escuro;

-  Chapéu;

- Saco para muda;

8.3.2-1. 2.° Ciclos do Ensino Bd&sico:

— Saia/calca/calcdo azul - escuro;
—  Camisa Oxford/polo;

— Colete encarnado;

— Casaco/Puléver encarnado;

—  Meias/collants azul-escuro;

- Sapato azul-escuro;

-  Chapévu;

8.3.3 - O uniforme deverd ser adquirido no Colégio, d excecdo das meias e sapatos,
e do agasalho de inverno, que fambém deverdo ser de cor escura.

8.3.4 - Equipamento para a pratica de educacdo fisica:
—  T-shirt branca com logotipo;
— Fato de treino/calcoes;

— Meias azuis;
—  Sapatilhas brancas, pretas ou ténis;
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— Saco com T-shirt do equipamento para muda;

8.4 - Todas as pecas do uniforme como do equipamento de desporto deverdo estar
devidamente identificadas com o nome do(a) aluno(a).

8.5 - O uso de bata para as criancas de Creche serd apenas durante o periodo
matinal de atividades e nos periodos de refeicoes.

8.6 - Os alunos devem realizar as aulas de educacdo fisica com o equipamento de
desporto do Colégio.

8.7 - O uso do equipamento de desporto sé serd permitido nos dias das aulas de
educacdo fisica/atividades desportivas, excetuando a valéncia de Creche.

8.8 - Quando o aluno ndo frouxer uma peca essencial do equipamento de

educacdo fisica ou de outras atividades desportivas, poderd ficar impossibilitado de
realizar essa atividade.

CAPITULO Il - OUTRAS ESTRUTURAS E SERVICOS DE APOIO
9. Atividades Extracurriculares

As afividades extracurriculares complementam a formacdo integral do aluno e
asseguram a ocupacdo sadia dos tempos livres.

9.1 - As atividades extracurriculares sdo de frequéncia facultativa e desenvolvem-se
para além do tempo letivo normal, salvo em situacdes particulares/pontuais.

9.2 - As atividades extracurriculares sdo propostas anualmente e a sua realizagcdo
depende de um nUmero minimo de inscricoes.

9.3 - Sempre que por motivo imputdvel ao Colégio ndo seja realizada uma aula de
atividade extracurricular, serd a mesma compensada em data a indicar pelos
respetivos professores.

9.4~ O custo do equipamento e material necessdrio a realizacdo da atividade
extracurricular escolhida serd suportado pelos pais/encarregados de educacdo.

9.5 - As atividades extracurriculares terdo inicio no més de outubro e serdo suspensas
nos meses de julho e agosto e nos demais periodos de interrupcdo letiva.

10. Visitas de Estudo e Idas a Praia
Umn dos objefivos das novas metodologias de ensino-aprendizagem é€,
precisamente, promover a interligacdo entre a teoria e a prdtica, a escola e a

realidade. A participacdo em visitas de estudo € uma das estratégias utilizadas
pelos professores/educadores para atingir este objetivo.
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10.1 - Os pais/encarregados de educacdo serdo sempre informados por escrito da
realizacdo das visitas de estudo e dos seus objetivos.

10.2 - Para que o seu educando possa participar nas visitas de estudo, os
pais/encarregados de educacdo deverdo confirmar a sua autorizacdo por escrito
Nno prazo estabelecido para o efeito.

10.3 - Estando as visitas de estudo devidamente autorizadas pelos encarregados de
educacdo, serd sempre devido o seu pagamento, salvo em situacdes de doenca
devidamente comprovadas com justificacdo médica.

10.4 - O periodo da ida & praia serd definido anualmente.
10.5 - As idas & praia ndo tém cardter obrigatdrio.
10.6 - Aida do aluno & praia estd sujeita a um pagamento adicional.

10.7 - Os alunos que participarem nestas atividades deverdo vir munidos do
equipamento e material adequado, que serd objeto de prévia e detalhada
descricdo.

11. Alimentagao

11.1 - A alimentacdo estd incluida na mensalidade e contempla uma merenda a
meio da manhd, o almogo, o lanche e um reforco ao final da tarde, de acordo
com a ementa mensal definida;

11.2 - A alimentacdo ndo inclui o leite para as criancas da sala dos 4/12 meses,
sendo o fornecimento do mesmo da responsabilidade dos pais/encarregados de
educacado.

11.3 - A alimentacdo inclui o fornecimento de iogurte natural / aromatizado e leite
pasteurizado meio-gordo. O fornecimento de outros tipos de iogurte ou leite,
nomeadamente com carateristicas especiais (sem lactose, enriquecidos, de soja,
aveia, entre outros) ou de marcas especificas, serd da responsabilidade dos
pais/encarregados de educacdo;

11.4 - Os pais/encarregados de educacdo devem informar, até as 10.00 horas, o(a)
educador(a), professor(a) ou auxiliar sempre que o seu educando necessitar de
uma dieta alimentar, sob pena de ndo ser possivel assegurd-la.

11.5 - Todos os alunos deverdo dar entrada no Colégio jd com o pequeno-almoco
tomado.

12. Secretaria
A secretaria escolar frata de diversos assuntos de natureza administrativa, e da

organizacdo e gestdo dos processos os alunos e dos funciondrios. Este servico tem,
enfre outras, as seguintes funcoes:
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a) Atendimento aos pais/encarregados de educacdo relativo a assuntos de
natureza administrativa;

b) Intermediar na marcacdo de reunides com a direcdo, professores ou
educadoras;

c) Entrega de recados e alteracdes nos procedimentos acordados para a
entrega e recolha de alunos;

d) Alteracdes na frequéncia, prolongamento e inscricdes ou anulacdes de
atividades extracurriculares;

e) Gestdo de matriculas e inscricoes;

f)  Gestdo das pautas para lancamento de notas;

g) InscricGo dos alunos em exames;

h) Criacdo e atualizacdo dos processos individuais dos alunos;
i) Rececdo de candidaturas;

j) Recec¢do e encaminhamento de requerimentos;

) Recolha e organizacdo dos elementos estatisticos relativos a alunos,
aproveitamento escolar e demais dados requeridos por organismos oficiqis;

m) Cobranca de mensalidades;
n) Assuntos relacionados com uniformes;

o) Envio aos servicos do Ministério de Educacdo, em tempo Ufil, de toda a
documentacdo exigida por lei, organizada pela direcdo pedagdgica.

CAPITULO IV - DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE EDUCATIVA

O sucesso do Colégio Penas Real passard também pela partiha educativa entre
alunos, pais/encarregados de educacdo, docentes, ndo docentes e 6rgdos de
direcdo.

Os membros da comunidade educativa sdo ftitulares dos direitos e adstritos aos

deveres estabelecidos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar — Lei 51/2012 de 5 de
setembro — e neste Regulamento Interno.
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13. Alunos

Os alunos sdo responsdveis, em termos adequados & sua idade e capacidade de
discernimento, pelos direitos e deveres que Ihe sdo conferidos pelo Regulamento
Intferno do Colégio e demais legislacdo aplicavel.

13.1 - Direitos

a) Usufruir do ensino e de uma educacdo de qualidade de acordo com o
previsto na lei, em condi¢cdes de efetfiva igualdade de oportunidades no
acesso, de forma a propiciar a realizacdo de aprendizagens bem-sucedidas;

b) Usufruir do ambiente e do projeto educativo que proporcionem as condicoes
para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico,
para formacdo da sua personalidade e da sua capacidade de
autoaprendizagem e de critica consciente sobre os valores, o conhecimento
e a estética;

c) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicag¢do, a assiduidade e o
esforco no trabalho e no desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

d) Ver reconhecido o empenhamento em acdes meritdrias, em favor da
comunidade em que estd inserido ou da sociedade em geral, praticadas na
escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

e) Usufruir de um hordrio escolar adequado ao ano frequentado, bem como de
uma planificacdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares,
nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural da
comunidade;

f) Beneficiar de outros apoios especificos necessdrios as suas necessidades
escolares ou s suas aprendizagens, através dos servicos de psicologia e
orientacdo ou de outros servicos especializados de apoio educativo;

g) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa, ndo podendo, em caso algum, ser discriminado em razdo da
origem étnica, saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género,
condicdo econdmica, cultural ou social ou conviccdes politicas, ideoldgicas,
filosoficas ou religiosas;

h) Ver salvaguardado a sua seguranca na escola e respeitada a sua
integridade fisica e moral;

i) Encontrar uma escola acolhedora, na qual veja asseio e higiene;

i) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca
sUbita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;
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k) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes constantes
do seu processo individual de natureza pessoal ou relativos & familia;

l)  Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo
Regulamento Interno;

m) Beneficiar de medidas, adequadas a recuperacdo da aprendizagem nas
situacoes de auséncia devidamente justificada as atividades escolares.

13.2 - Deveres
a) Estudar, empenhando - se na sua educacdo e formacado integral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres
no dmbito das atividades escolares;

c) Seguir as orientacdes dos educadores/professores relativas ao seu processo
de ensino;

d) Respeitar o exercicio do direito a educacdo e ensino dos outfros alunos;

e) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade
educativa;

f)  Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

g) Respeitar a autoridade e as instrucdoes dos educadores/professores e do
pessoal ndo docente;

h) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena
infegracdo no Colégio de todos os alunos;

i) Participar nas atfividades educativas ou formativas desenvolvidas no Colégio,
bem como nas demais atividades organizativas que requeiram a
participacdo dos alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicoldégica de todos os membros da
comunidade educativa;

k) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio das instalacdes, material
didatico, mobilidrio e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos
mesmos, ficando obrigado a reparar todos os danos causados;

l) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade
educativa;

m) Zelar pela posse e seguranca dos seus pertences pessoais, dentro do recinto
escolar e durante as visitas de estudo;
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P)

a)

f)

Conhecer e cumprir as normas de funcionamento dos servicos do Colégio e
o regulamento inferno do mesmo e cumpri-los pontualmente;

Levar para as aulas os livros e o material indispensavel;

Ndo fransportar quaisquer tipos de materiais, equipamentos tecnoldgicos,
insfrumentos ou engenhos, passiveis de, objetivamente, perturbar o normal
funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou
morais aos alunos ou a terceiros;

N&o utilizar, salvo autorizacdo do educador/professor, equipamentos
tecnoldgicos que possam perturbar o normal funcionamento das atividades
letivas, nomeadamente os telemodveis ou outros aparelhos que gravem som
ou imagem, que terdo obrigatoriomente de manter-se desligados nas aulas,
sob pena de os mesmos lhes serem retirados e devolvidos posteriormente
apenas aos pais/encarregados de educacdo, para que estes tenham
conhecimento do ocorrido;

Zelar pela posse e seguranca dos seus pertences pessoais, dentro do recinto
escolar e durante as visitas de estudo;

Apresentar um aspeto cuidado e limpo.

14. Pais/Encarregados de Educagdo

Por terem livre e conscientemente escolhido Colégio, os pais/encarregados de
educacdo aceitam os principios pedagdgicos vigentes e comprometem-se a
colaborar no processo educativo do Colégio.

Aos pais/encarregados de educacdo incumbe, para além das suas obrigacoes
legais, uma especial responsabilidade, inerente ao seu poder-dever de dirigirem a
educacdo dos seus filhos e educandos, no inferesse destes, e de promoverem
ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

14.1 - Nos termos da responsabilidade referida no niUmero anterior, deve cada um
dos pais/encarregados de educacdo, em especial:

a)

b)

d)

Informar-se e conhecer o funcionamento do Colégio sobre as matérias
relevantes do processo educativo dos seus educandos;

Cooperar com 0s educadores/professores no desempenho da sua missdo
pedagdgica, em especial quando para tal forem solicitados, colaborando
no processo de ensino e aprendizagem dos seus educandos;

Conhecer o Regulamento Interno;

Conhecer os direitos e deveres do seu educando;
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e) Fomentar, junto dos seus educandos, o respeito por todos os elementos da
comunidade educativa;

f) Reforcar, junto dos seus educandos, o cumprimento das suas
responsabilidades;

g) Reconhecer e respeitar a autoridade dos educadores/professores no
exercicio da sua profissdo e incutir nos seus filnos ou educandos o dever de
respeito para com os educadores/professores, o pessoal ndo docente e 0s
colegas, contribuindo para a disciplina e harmonia da comunidade
educativa;

h) Respeitar as regras e regulamentos do Colégio;

i) Comunicar com a direcdo e com os educadores/professores, sempre que
necessario, em hordrio disponivel para o efeito;

i) Alertar a direcdo e os educadores/professores para quaisquer situacdes ou
incidentes que envolvam o seu educando;

k) Justificar, em tempo Util, as faltas dadas;

) Responsabilizar-se pelo cumprimento dos deveres de assiduidade,
pontualidade e correcdo do seu educando;

m) Responsabilizar-se pela substituicdo ou reparacdo de qualquer material
danificado pelo seu educando dentro do Colégio, e de que tenha sido feito
prova;

14.2 - Para efeitos do disposto no presente regulamento interno, considera-se
encarregado de educacdo quem tiver menores a residir consigo ou confiado aos
seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;

b) Por decisdo judicial;

c) Pelo exercicio de funcdes executivas na direcdo de instituicoes que tenham
menores, a qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacdo, devidamente comprovada,
por parte de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

14.3 - Em caso de divércio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores,
o encarregado de educacdo serd o progenitor com quem o menor fique a residir.

14.4 - Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores,

deverdo estes decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o
exercicio das funcdes de encarregado de educacdo.
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14.5 - O encarregado de educacdo pode ainda ser o pai ou a mde que, por
acordo expresso ou presumido entre ambos, € indicado para exercer essas funcoes,
presumindo-se ainda, até qualquer indicacdo em contrdrio, que qualquer ato que
pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por decisdo conjunta
do outro progenitor.

15. Pessoal Docente

Os docentes, enquanto principais responsaveis pela conducdo do processo de
ensino e aprendizagem, devem promover medidas de caracter pedagdgico que
estimulem o harmonioso desenvolvimento da educacdo, quer nas atividades de
sala de aula quer nas demais atividades do Colégio.

15.1 - Direitos

a) Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer elemento da comunidade
escolar;

b) Ministrar o ensino das suas disciplinas, com liberdade e de acordo com o
projeto educativo do Colégio;

c) Participar no processo educativo;

d) Participar em acdes de formacdo e ter acesso a informacdo necessdria Ao
exercicio da funcdo educativa;

e) Usufruir de apoio técnico, documental e material;

f)  Ver preservada a sua seguranca na atividade profissional;

g) Fazer-se representar nos érgdos de gestdo escolar;

h) Exprimir-se livremente, mas com respeito pela opinido dos outros;

i) Usar os equipamentos e as instalagdes do Colégio para a realizacdo da sua
prdtica educativa;

i) Assistir a atos oficiais e reunides quando convocados para o efeito;
k) Conhecer o Regulaomento Interno.
15.2 - Deveres

a) Conftribuir para um bom ambiente de frabalho de todos os elementos da
comunidade educativa;

b) Promover medidas de cardter pedagdgico que estimulem o harmonioso

desenvolvimento da educacdo dos alunos, quer nas atividades de sala de
aula, guer nas demais atividades da escola;
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c) Fomentar a socializacdo e a formacdo civica, cientifica e cultural dos alunos,
desenvolvendo neles o seu sentido de responsabilidade e respeito pela
pessoa humana, o seu espirito critico e fomentando a criacdo do didlogo;

d) Levar os alunos ao desenvolvimento da autodiscipling;

e) Ser assiduo e pontual em todas as atividades curriculares e ndo curriculares
em que esteja envolvido, cumprindo com rigor o periodo de duracdo das
aulas;

f)  Serum bom exemplo de convivéncia para os alunos;

g) Intervir dentro e fora da sala de aula, face a situagdes incorretas;

h) Comunicar, atempadamente, da direcdo pedagdgica, aos orgdos da
direcdo administrativa e aos encarregados de educacdo, as informacodes

referentes aos alunos;

i) Respeitar a natureza confidencial da informag¢do relativa aos alunos e
respetivas familias;

i) Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo, na
detecdo da existéncia de casos de criangcas ou jovens com problemas
educativos;

k) Marcar reunides com o0s pais/encarregados de educacdo para fratar de
questdes pertinentes dos alunos com a devida autorizagcdo da direcdo
pedagdgico responsdvel;

) Estar atualizado atfravés de avisos ou informacdes expostas de normas
pertencentes ao Colégio;

m) Cumprir as direfrizes da direcdo pedagdgica e da direcdo administrativa do
Colégio;

n) Cumprir e fazer cumprir o regulamento interno.
16. Pessoal Nao Docente
O pessoal nGo docente deve colaborar no acompanhamento e integracdo dos
alunos na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de
convivéncia, promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em
articulacdo com os docentes, os pais e encarregados de educacdo, para prevenir
e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

16.1 — Direitos

a) Ser tratado com correcdo e respeito por qualguer elemento da comunidade
educativa;
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b) Participar em acdes de formacado;

c) Ter acesso as informagdes necessdrias ao exercicio da sua funcdo;

d) Conhecer o Regulamento Interno;

e) Participar no processo educativo;

f)  Ver preservada a sua seguranca na atividade profissional.

16.2 - Deveres

a) Colaborar no acompanhamento e integracdo dos alunos na comunidade
educativa incenfivando o respeito pelas regras de convivéncia e
promovendo um bom ambiente educativo;

b) Serum bom exemplo de convivéncia para os alunos;

c) Orientar a permanéncia dos alunos nas instalacoes escolares;

d) Participar aos diretores pedagdgicos, ou a quem o(a) substitua, qualquer
falta grave dos alunos;

e) Assegurar o funcionamento das instalacdes, ndo as abandonando sendo por
motivo de servico e/ou ordem superior;

f) Realizar outras tarefas no dmbito das suas competéncias sempre que as
necessidades urgentes e os servicos o justifiquem;

g) Na&o assumir atitudes discriminatérias em relacdo a qualguer elemento da
comunidade educativa;

h) Garantir a confidencialidade dos dados e elementos a sua responsabilidade;

i)  Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.

CAPITULO V - REGIME DE ASSIDUIDADE E MEDIDAS EDUCATIVAS

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatdria, nos termos da lei,
os alunos sdo responsdveis pelo cumprimento do dever de assiduidade e
pontualidade nos termos estabelecidos na al. b) do ponto 13.2.

Os pais ou encarregados de educacdo dos alunos sdo responsdveis,

conjuntamente com estes, pelo cumprimento do dever de frequéncia da
escolaridade obrigatéria e do dever de assiduidade.

20



O regime de assiduidade dos alunos € o previsto na legislacdo em vigor Lei 51/2012
de 5 de setembro.

17. Faltas
17.1 - SGo consideradas as seguintes modalidades de faltas:

a) Falta de presenca: quando um aluno ndo comparece na aula ou a outra
atividade de frequéncia obrigatdéria, ou facultativa caso tenha havido lugar
ainscricdo;

b) Falta de pontualidade: quando o aluno chega, apds o limite da tolerdncia
de entrada, que se fixa em 10 minutos;

c) Falta de material: quando um aluno se apresenta na aula sem o material
necessdrio a realizacdo da aula ou da atividade;

d) Sdo consideradas justificadas as faltas dadas pelos motivos previstos na Lei
51/2012 de 5 de setembro;

e) Em caso de doenca do aluno, o encarregado de educacdo deverd informar
o Colégio, por escrito, quando a mesma determinar um periodo inferior ou
igual a frés dias Uteis, ou através de atestado médico se determinar
impedimento superior a trés dias Uteis.

17.2 - A justificacdo das faltas de presenca terd de ser apresentada ao (Q)
professor(a) fitular da turma,/diretor(a) de turma pelos pais/encarregados de
educacdo, previamente a sua ocorréncia, sendo o motivo previsivel, ou, nos
restantes casos, até ao 3.° dia Util subsequente a verificacdo da mesma, através da
plataforma de Gestdo Integrada de Administracdo Escolar (GIAE) e, quando
necessario, acompanhados de documentacdo conforme legislacdo vigente.

17.3 - Quando o aluno faltar a uma ficha/teste de avaliacdo fica ao critério do(al)
professor(a) a realizacdo de uma segunda ficha/teste cuja data ndo poderd
ultrapassar o Ultimo dia de cada periodo. Estas faltas tém de ser, obrigatoriamente,
justificadas por atestado de médico ou outro documento que legalmente o possa
substituir.

17.4 - As faltas serdo registadas, na plataforma do GIAE, diariamente e
posteriormente enviadas aos pais/encarregados de educacdo, de acordo com a
legislacdo em vigor.

17.5 - Nas situacdes de auséncia justificada as atfividades escolares, o aluno
beneficiard de medidas, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem, e que,
quando a elas houver lugar, sdo decididas pelo professor titular de turma no caso
do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e pelo conselho de turma, no caso do 2.° Ciclo do
Ensino Bdsico, durante as primeiras duas semanas, apds a cessacdo da auséncia, e
as matérias confinar-se-do as tfratadas nas aulas, cuja auséncia originou a situacdo
de falta.
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17.6 - As faltas s@o injustificadas quando ndo é apresentada justificacdo ou quando
esta for entregue fora de prazo ou ndo for aceite pelo(a) professor(a) fitular da
turma, no caso do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e do diretor de turma, no caso do 2.°
Ciclo do Ensino Bdsico.

17.7 - Para o 1.° Ciclo do Ensino Bdsico, em cada ano letivo as faltas injustificadas
ndo podem exceder 10 dias seguidos ou interpolados. Para o 2.° Ciclo do Ensino
Bdsico, em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder o dobro do
numero de tempos letivos semanais, por disciplina.

17.8 - As faltas injustificadas terdo interferéncia nos critérios de avaliagdo no
par@metro da assiduidade.

17.9 - Para os alunos do Ensino Bdsico, a violacdo de limites de faltas previstos no
ponto 17.7, pode obrigar ao cumprimento de atividades, que permitam recuperar
atrasos na aprendizagem, que, quando a elas houver lugar, sdo decididas pelo
professor titular de turma, no caso do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico e pelo conselho de
turma, no caso do 2. ° Ciclo do Ensino Basico, durante as primeiras duas semanas,
apods a cessacdo da auséncia, e a matérias confinar-se-ado as tratadas nas aulas,
cuja auséncia originou a situacdo de excesso de faltas. Esta situacdo apenas pode
ocorrer uma Unica vez no decurso de cada ano letivo nos termos do artigo 20.° da
Lei 51/2012 de 5 de setembro.

17.10 - Faltas de Atraso

a) Serdo apenas permitidas faltas de atraso ao primeiro periodo matinal de
lecionacdo;

b) Os professores comprovardo a presenca dos alunos imediatamente apds o
fim da toler@ncia no inicio da aula;

c) Quando o aluno chegar atrasado ¢ aula, deverd o professor adverti-lo
oralmente, mas ndo impedir o aluno de enfrar na salg;

d) Quando o aluno reincidir (2.° vez), o(a) professor(a) deverd comunicar por
escrito aos pais/encarregados de educacdo;

e) Quando o aluno chegar atrasado a aula, trés vezes seguidas ou intercaladas,
deverd o(a) professor(a) marcar falta de presenca (serd considerada falta
injustificada) e comunicar por escrito a ocorréncia a diretora de turma e &
direcdo pedagoégica do Colégio, que convocard de imediato os pais/
encarregados de Educacdo, destinada a encontrar a melhor estratégia para
evitar a sua repeticdo;

f)  Depois da reuni@do com o encarregado de educacdo, se a situacdo se
mantiver, a falta serd considerada grave, podendo levar d aplicacdo de
medidas corretivas ou disciplinares sancionatérias;

g) As faltas de afraso fter@do inferferéncia nos critérios de avaliagcdo
(assiduidade).
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17.11 - Faltas de Material

ad) Quando o aluno comparecer uma vez na aula sem o material necessdrio
para a realizacdo da aula ou da atividade, deverd o(a) professor(a) adverti-
lo oralmente;

b) Quando o aluno reincidir (2.¢ vez), o(a) professor(a) deverd comunicar por
escrito aos Pais/encarregados de educacdo;

c) Quando o aluno comparecer frés vezes na aula sem o material necessdrio,
ser-lhe-& marcada uma falta, equivalente, para todos os efeitos legais, a uma
falta de presenca.

18. Disciplina

18.1 - Constitui infracdo a violacdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no
presente regulamento interno e na legislacdo vigente aplicavel, em termos que se
revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades do Colégio ou das
relacdes no dmbito da comunidade educativa, sendo passivel da aplicacdo de
medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria.

18.2 - As infracdes cometidas pelos alunos serdo comunicadas a direcdo do Colégio
e aos pais/encarregados de educacdo.

18.3- SGo consideradas faltas disciplinares graves, sujeitas a aplicacdo de sancdes e
medidas disciplinares:

a) Desobediéncia constante aos docentes e ndo docentes;

b) Desrespeito moral e fisico pelos colegas e quaisquer elementos da
comunidade educativa;

c) Difamacdo do nome do Colégio;

d) A falta sistemdtica de redlizacdo dos trabalhos propostos pelos
educadores/professores ou o atraso sistemdatico na sua entrega;

e) Danos causados intencionalmente nas dependéncias do Colégio, no
material, nos objetos ou pertences dos outros membros da comunidade
educativa;

f) Retencdo de informacdes destinadas aos pais/encarregados de educacdo;

g) Uso ou porte de objetos e/ou materiais indevidos;

h) Uso de telemoveis;

i) O ndo cumprimento do presente regulamento interno;
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18.4- Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatdrias prosseguem
finalidades pedagodgicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de
forma sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, a preservacdo do
reconhecimento da autoridade e seguranca dos professores/educadores no
exercicio da sua atividade profissional e, de acordo com as suas funcdes, dos
demais funciondrios, visando ainda o normal prosseguimento das atividades do
Colégio, a correcdo do comportamento perturbador e o reforco da formagdo
civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade,
da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa, do seu senfido de responsabilidade e das suas
aprendizagens.

18.5 - As medidas disciplinares sancionatérias, tendo em conta a especial
relev@ncia do dever violado e gravidade da infracdo praticada, prosseguem
igualmente, para além das identificadas no nimero anterior, finalidades punitivas.

18.6 - As medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias, devem ser
aplicadas em coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com 0s
objetivos da sua educacdo e formacdo, no &mbito, tanto quanto possivel, do
desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo do
Colégio, e nos termos do respetivo regulamento interno.

18.7 - As medidas corretivas prosseguem os objetivos referidos no ponto 18.4,
assumindo uma natureza eminentemente cautelar, e devem ser seguidas de uma
reflexdo por parte do aluno envolvido no processo, podendo compreender:

a) A comunicacdo escrita ao encarregado de educacdo com o objetivo de o
alertar para a necessidade de reforcar a responsabilizacdo do seu educando
no cumprimento das regras;

b) A adverténcia;

c) A ordem de saida da sala de aula, e demais locais onde se desenvolva o
trabalho escolar;

d) A redlizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, podendo, para
esse efeito, ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatéria, didria ou
semanal, do aluno no Colégio até as 19.00 horas;

e) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, como sendo o
recreio, ou na utillizacdo de certos materiqis e equipamentos, e tempos
lUdicos, como os intervalos, incluindo o da hora de almoco, sem prejuizo dos
que se enconirem afetos a atividades letivas.

18.8 - A ordem de saida da sala de aula imposta a um aluno, como medida

cautelar, s6 deve ser aplicada em caso extremo, apds esgotadas todas as
possibilidades de um normal funcionamento da aula.
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18.9 — O aluno deverd ser encaminhado para espaco a designar onde
permanecerd até final da aula em causa, executando uma tarefa atribuida pelo
professor.

18.10 - As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma censura disciplinar do
comportamento assumido pelo aluno, devendo a ocorréncia dos factos em que tal
comportamento se traduz, ser participada, pelo professor ou colaborador que a
presenciou ou dela teve conhecimento.

18.11 - SGo medidas disciplinares sancionatoérias:
a) Arepreensdo registada;
b) A suspensdo até 3 dias Uteis;
c) Asuspensdo do Colegio entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A fransferéncia de estabelecimento de ensino.

O procedimento disciplinar serd realizado de acordo com o artigo 43.° e
seguintes da Lei 51/2012 de 5 de setembro.

CAPITULO VI - AVALIACAO
19. Principios gerais

Tendo em conta a legislacdo em vigor, o regime de avaliacdo e certificacdo de
aprendizagens desenvolvidas pelos alunos afirma-se como elemento integrante e
regulador de todo o processo de ensino aprendizagem, afirmando a dimensdo
eminentemente formativa da avaliacdo, que se quer infegrada e indutora de
melhorias no ensino e na aprendizagem.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacdo orienta o
percurso escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas,
nomeadamente as competéncias desenvolvidas, bem como as capacidades e
atitudes desenvolvidas no dmbito do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade
Obrigatdria.

A avaliacdo do aluno deve constituir um fator positivo, deve ter em conta as

dificuldades diagnosticadas e as aprendizagens a melhorar, deve valorizar o
conhecimento e deve ter em conta os diferentes ritmos de aprendizagem.
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20. Critérios de avaliagdo, de progressdo e retengdo

20.1 - Os critérios de avaliacdo utilizados na Educacdo Pré-Escolar, no 1.° e 2.° CEB,
sdo aprovados pelo conselho pedagodgico e disponibilizados aos pais e
encarregados de educacdo, no inicio de cada ano letivo.

20.2 - Os critérios gerais de avaliagcdo constituem referenciais comuns no Colégio,
sendo operacionalizados pelos conselhos de docentes, no 1.° CEB e Pré-Escolar e
pelos conselhos de turma, no 2.° CEB.

20.3 -Todos os critérios de avaliacdo, de progressdo e retencdo, assim como os
procedimentos que lhes sdo inerentes, encontram-se em documento anexo a este
regulamento.

21. Processo Individual do Aluno

21.1 - Com a readlizacdo da matricula, o Colégio aftribuird e organizard, para cada
aluno, um processo individual.

21.2 - O processo individual do aluno € atualizado ao longo de todo o ensino bdsico
de modo a proporcionar uma visdo global do percurso do aluno, facilitando o seu
acompanhamento e permitindo uma intervencdo adequada.

21.3 - Sdo registadas no processo individual do aluno as informacdes relevantes do
seu percurso educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritorios
e medidas disciplinares aplicadas e seus efeitos, incluindo subsequentes melhorias
de comportamento — ndo podendo estas Ultimas constar de qualquer outro registo.

21.4- O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos
disciplinares.

21.5 - As informacdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria
disciplinar e de natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais,
encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade
educativa que a elas tenham acesso.

21.6 - Ao processo individual do aluno tém acesso o0s professores, 0s
pais/encarregados de educacdo e outros intervenientes no processo de
ensino/aprendizagem do aluno, desde que o solicitem & direcdo.

21.7 - O processo individual do aluno pode ser consultado, pelos pais/encarregado
de educacdo, na hora de atendimento do professor titular de turma.
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CAPITULO VIl - ORGANIZAGAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA DO COLEGIO

22. Administragcao

22.1 - E o 6rgdio responsdvel pela compatibilizacdo das politicas definidas a nivel
nacional, tendo em vista niveis de qualidade de ensino que satisfacam as
aspiracdes da comunidade educativa e pela gestdo administrativa econdmica e
financeira.

22.2 - E coadjuvada no exercicio das suas funcdes pela direcdo pedagdgica, com
guem reune quinzenalmente.

22.3 - Competéncias

a)
b)
c)

d)

e)

f)

e)

h)

)
k)

Definir a orientacdo e o regime de funcionamento do Colégio;
Assegurar os investimentos necessarios;
Representar o Colégio em todos os assuntos de natureza administrativa;

Gerir as instalacdes, espaco e equipamentos bem como os outros recursos
educativos;

Responder pela correta aplicacdo dos subsidios, créditos e outros apoios
concedidos;

Estabelecer a organizacdo administrativa e as condicdes de funcionamento
do Colégio;

Prestar ao Ministério da Educacdo e Ciéncia as informacdes que este, no
termos da lei, solicitar;

Estabelecer protocolos com outras escolas e instituicoes de formacado;

Aprovar o regulamento interno do Colégio conjuntamente com a direcdo
pedagdgica;

Aprovar o projeto educativo conjuntamente com a direcdo pedagdgica;

Aprovar o plano anual de atividades, mediante proposta do conselho
pedagdgico;

Assegurar a contratacdo e a gestdo do pessoal;

Exercer o poder hierdrquico, designadamente em matéria disciplinar, em
relacdo ao pessoal docente e nGo docente;

Designar a direcdo pedagogica;

Cumprir as demais obrigacdes impostas por Lei.
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23. Dire¢do Pedagégica

23.1 - A direcdo pedagodgica é o érgdo responsavel pela administracdo e gestdo
do colégio nas dreas educativas, pedagdgicas e culturais.

23.2 - A direcdo pedagdgica é um érgdo colegial constituido pela diretora pedagdgica
de Jardim-de-InfGncia/Pré-Escolar e as diretoras pedagdgicas do 1.° Ciclo do Ensino

bdsico e do 2.° Ciclo do Ensino Bdsico.

23.3 - Competéncias

a)

b)
c)
d)
e)
f)

e)
h)

)

k)

)

Representar a escola junto do Ministério da Educacdo em todos os assuntos
de natureza pedagdgica;

Organizar em tempo Util, toda a documentacdo exigida por lei;

Planificar e superintender as atividades curriculares e culturais;

Promover o cumprimento dos planos e programas de estudos;

Velar pela qualidade do ensino;

Zelar pela educacdo e disciplina dos alunos;

Presidir as reunides do conselho pedagdgico;

Promover a inovacdo pedagdgica e estabelecer com todo o corpo
docente estratégias conducentes d melhoria dos processos de ensino e
aprendizagem que promovam o sucesso dos alunos e a sua plena

realizacdo enquanto estudantes e pessoas;

Elaborar e submeter d aprovacdo da direcdo o projeto educativo do
Colégio;

Monitorizar a aplicacdo dos principios estabelecidos no projeto educativo
do Colégio por toda a comunidade escolar;

Propor, sempre que se justifique, alteracdes ao projeto educativo do Colégio
e fodos os demais documentos que estruturam a identidade e
funcionamento do Colégio;

Participar na elaboracdo e alteracdo do regulamento interno;

m) Calendarizar e convocar as reunides com os outros docentes;

n)

o)

Proceder a avaliacdo de desempenho dos trabalhadores com funcoes
pedagdgicas, nos termos da lei;

Propor a direcdo a contfratacdo e despedimento de pessoal docente e ndo
docente;
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p) Participar no processo de selecdo e recrutamento do pessoal docente e
ndo docente;

q) Distribuir o servico docente;

r) Atender os pais/encarregados de educacdo dos alunos j& inscritos no
Colégio, sempre que solicitado e apds agendamento de reunido;

s) Superintender na constituicdo de turmas e na elaboracdo de hordrios;

t) Exercer as demais funcdes que Ihe venham a ser atribuidas pela direcdo do
Colégio e pela legislacdo em vigor.

uU) Homologar os documentos (relatério técnico-pedagdgico e, quando
aplicavel, o programa educativo individual) relativos d educacdo inclusiva,
no dmbito do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, com alteracdes da Lei
Nn.°116/2019 de 13 de setembro.
23.4- A direcdo pedagdgica reune, ordinariaomente, uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que seja convocado por qualquer dos seus membros,
sendo lavradas ata em livro préprio.
24. Conselho Pedagoégico
24.1 - O conselho pedagdgico é o érgdo de coordenacdo e orientacdo educativa,
nomeadamente, nos dominios pedagdgico-diddtico, da orientacdo e
acompanhamento dos alunos e da formacdo continua do pessoal docente e ndo
docente e € constituido pelos docentes que lecionam a Creche, Educacdo Pre-
Escolar e o 1.° CEB, pelos diretores de turma do 2.° CEB e pela direcdo pedagodgica.
24.2 — Competéncias

a) Aprovar os critérios gerais e especificos de avaliacdo;

b) Ratificar os planos de atividoade de acompanhamento pedagdgico
individuais - PAAPI — de acordo com a legislacdo em vigor;

c) Ratificar as propostas de transicdo ou retencdo dos alunos do ensino bdsico;

d) Ratificar as propostas de transicGo ou retencdo dos alunos de Creche (sala
2) e de Jardim-de-Infancia/Pré-Escolar (sala 5);

e) Decidir sobre o pedido de revisdo da avaliacdo dos alunos;

f)  Apresentar propostas para a elaboracdo do projeto educativo e do plano
anual de atividades, bem como pronunciar--se sobre os respetivos projetos;

g) Colaborar na planificacdo das atividades curriculares e culturais;

29



/;rllq o
penas

h) Definir os critérios gerais nos dominios da articulacdo e diversificacdo
curricular, dos apoios, dos complementos educativos e das modalidades
especiais de educacdo escolar;

i) Adotar os manuais escolares;
i) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;
k) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo de hordrios;

l) Exercer as demais funcdes que Ihe venham a ser atribuidas pela direcdo do
Colégio;

m) Exercer as demais competéncias que lhe venham a ser atribuidas por lei.

n) Verificar os documentos (relatério técnico-pedagdgico e, quando aplicavel,
o programa educativo individual) relativos & educacdo inclusiva, no dmbito
da legislacdo aplicdvel, depois de homologados pela direcdo pedagdgica.

24.3-O conselho pedagdgico relune ordinariamente uma vez por més e
exfraordinariomente, sempre que seja convocado pela direcdo pedagodgica,
sendo lavradas atas.

25. Organizagdo das atividades, na Educagao Pré — Escolar e no Ensino Bdsico

25.1-A organizacdo, o acompanhamento e a avaliacdo das atfividades a
desenvolver na sala com as criangas, na Educacdo Pré-Escolar, ou na turma, com
os alunos do Ensino Bdsico, sdo da responsabilidade:

a) Dos respetivos educadores de infancia, na educagdo Pré-Escolar;
b) Dos professores titulares de turma, no 1.° Ciclo do Ensino Bdsico;
c) Do conselho de turma, no 2.° Ciclo do Ensino Bdsico.

25.2- Compete aos educadores de infancia planificar as atividades tendo em conta
o nivel de desenvolvimento das criancas e promover as melhores condicdes de
aprendizagem em articulacdo com a familia.

25.3- Aos professores titulares de turma e ao conselho de turma compete a
elaboracdo do plano de atividades de turma, documento em que sdo definidas as
estratégias de desenvolvimento do curriculo nacional e do plano de estudos do
Colégio, estabelecendo as formas de organizacdo e de conducdo do processo de
ensino — aprendizagem de modo adequado aos alunos de cada turma.

25.4- No dmbito do processo de elaboracdo do plano de atividades de turma, ao
professor titular de turma e ao conselho de turma compete:

a) Elaborar o plano de turma, o qual deve integrar estratégias de diferenciacdo
e de adequacdo curricular para o contexto da turma, destinadas a
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b)

f)

o)

h)

)

k)

m)

promover a melhoria das condicdes de aprendizagem e a articulacdo
escola - familia;

Assegurar a adequacdo do curriculo as caracteristicas especificas dos
alunos, estabelecendo prioridades, niveis de aprofundamento e sequéncias
adequadas;

Adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica que favorecam as
aprendizagens dos alunos;

Articular as atividades da turma com as dos departamentos curriculares,
nomeadamente no que diz respeito ao planeamento e avaliacdo do
desempenho e da aprendizagem dos alunos;

Arficular com a coordenacdo pedagoégica do Colégio e entre si a
planificacdo de atividades interdisciplinares a nivel de turma;

Conceber e delinear atividades em complemento do curriculo proposto e a
incluir no plano anual de atividades;

Emitir parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica e disciplinar
relativas & turma;

Colaborar em ac¢des que favorecam a interrelacdo da escola com a
comunidade;

Aprovar as propostas de avaliacdo do desempenho escolar apresentadas
por cada professor da turma nas reunides de avaliacdo, a realizar no final de
cada periodo e de acordo com os critérios estabelecidos pelo conselho
pedagdgico;

Preparar a informacdo adequada a disponibilizar aos pais/encarregados de
educacado, relativa ao processo de aprendizagem dos alunos;

Colaborar em atividades culturais, recreativas e desportivas, que envolvam
os alunos e a comunidade, de acordo com os critérios de participacdo
definidos pelo conselho pedagdgico e com a disponibilidade dos docentes,
designadamente os que lecionam em acumulacdo;

Propor aos 6rgdos do Colégio com competéncia disciplinar as sancdes a
aplicar aos alunos;

Promover acdes que estimulem o envolvimento dos pais e encarregados de
educacdo no percurso escolar dos alunos.

26. Conselho de Docentes

26.1 - O conselho de docentes da Creche e Educacdo Pré-Escolar é constituido
todos os docentes que lecionam este nivel de educacdo.
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26.2 - O conselho de docentes do 1.° Ciclo do Ensino Bdsico, é constituido por todos
os docentes que lecionam este nivel de educacdo e ensino.

26.3

a)

b)

f)

e)

h)

)
)

— Competéncias

Planificar e adequar a realidade do Colégio a aplicacdo dos Planos de
Estudo/ Aprendizagens Essenciais estabelecidos a nivel nacional em
consondncia com o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria;

Colaborar na atualizacdo do projeto educativo e do regulamento interno do
Colégio;

Elaborar o plano anual de atividades adequado ao seu nivel de ensino;

Propor ao conselho pedagdgico os critérios de avaliacdo especificos do seu
departamento;

Elaborar e avaliar planos, atividades e medidas de apoio educativo;
Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

Assegurar a articulagcdo curricular, vertical, entre a educacdo pré-escolar e o
1.° ciclo do ensino bdsico;

Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos
dominios da aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da
avaliacdo de aprendizagens;

Identificar necessidades de formacdo dos docentes;

Propor ao conselho pedagdgico os manuais escolares a adotar.

26.4 — SGo ainda funcdes destes grupos de trabalho:

a)

b)
c)

d)

Elaborar planificacdes mensais ou semanais, a partir das orientacoes
curriculares e dos Programas / Confeudos Curriculares e Aprendizagens
Essenciais;

Elaborar fichas de observacdo/avaliacdo (diagndstica e formativa);

Elaborar o regimento interno;

Elaborar documentos de registo da avaliacdo de desempenho dos alunos.

26.5 - As reunides serdo redlizadas mensalmente, sendo realizados registos em
documentos proprios.
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27. Conselho de Turma

27.1 -

O conselho de turma reune, ordinariamente, sempre que seja convocado

pelo respetivo diretor de turma ou pela direcdo pedagdgica.

27.2 -

Nas reunides dos conselhos de turma destinadas & avaliagcdo dos alunos,

apenas participam os membros docentes.

27.3 - A coordenacdo das atividades do conselho de turma é realizada pelo diretor
de turma, o qual é designado pela direcdo pedagdgica, de entre os professores da

furma.

27.4 - Ao diretor de turma compete:

a)

b)

c)

d)

f)

e)

h)

)

k)

m)

Coordenar o processo de elaboracdo e desenvolvimento do plano de furma;

Assegurar a articulacdo entre os professores da turma com os alunos,
pais/encarregados de educacdo;

Promover a comunicacdo e formas de frabalho cooperativo entre
professores e alunos;

Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacdo de
atividades, conteldos, estratégias e meétodos de frabalho a situacdo
concreta do grupo e a especificidade de cada aluno;

Articular as atividades da turma com os pais/encarregados de educacdo
promovendo a sua participacdo;

Coordenar o processo de avaliacdo dos alunos garantindo o seu cardcter
globalizante e integrador;

Desenvolver acdes que promovam e facilitem a integracdo dos alunos na
vida escolar;

Desenvolver o espirito de solidariedade, autonomia e responsabilidade entre
os alunos da turma;

Identificar e acompanhar o0s casos — problema;

Colaborar com o0s servicos especializados de apoio educativo e de
educacdo especial;

Controlar a assiduidade dos alunos;

Promover a eleicdo do delegado e do subdelegado de turma, garantindo o
cumprimento das regras estabelecidas para o ato eleitoral;

Comunicar a direcdo pedagdgica os casos passiveis de procedimento
disciplinar;
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n) Acompanhar as atividades de integracdo dos alunos da turma na
comunidade escolar na sequéncia de procedimento disciplinar;

0) Reunir com os alunos em assembleia de turma;

p) Contactar os pais/encarregados de educacdo dos alunos da turma, sempre
gue necessario;

qg) Garantir uma informacdo atualizada aos pais/encarregados de educacdo,
relativamente a integracdo dos seus educandos na comunidade escolar e
na turma, ao seu aproveitamento e assiduidade, & sua participacdo em
afividades de enriguecimento curricular e nas atividades realizadas no
ambito das diversas disciplinas;

r) Informar os alunos e os pais/encarregados de educacdo dos critérios gerais
de avaliacdo aprovados pelo conselho pedagdgico no inicio de cada ano
letivo;

s) Coordenar os trabalhos dos docentes do conselho de turma, de modo a
evitar a realizacdo de duas provas/testes de avaliacdo sumativa no mesmo
dia;

t) Apresentar & direcdo pedagdgica um relatério critico, anual, do trabalho
desenvolvido.

28. Equipa Multidisciplinar de apoio a Educagado Inclusiva

O Colégio Penas Real constituiu uma equipa multidisciplinar de apoio d educacgdo
inclusiva (EMAEI), de modo a operacionalizar a implementacdo das metodologias,
recursos educativos e medidas multinivel, ao abrigo do Decreto-Lei n.°54/2018, com
alteracoes da Lein.°116/2019 de 13 de setembro.

As medidas de suporte a aprendizagem e d inclusdo visam permitir a adequacdo as
necessidades e potencialidades de cada aluno/crianca e a garantir as condicoes
da sua realizacdo plena, promovendo a equidade e a igualdade de oportunidades
no acesso ao curriculo, na frequéncia e na progressdo ao longo da escolaridade
obrigatdria.

28.1 - A equipa mulfidisciplinar € composta por elementos permanentes e por
elementos varidveis.

28.2 - SGo elementos permanentes da equipa multidisciplinar: um adjunto do diretor;
um docente de educacdo especial; trés membros do conselho pedagdgico dos
diferentes ciclos (pré-escolar, 1.° e 2.° ciclos) e um psicdlogo, assessorados por outros
docentes quando se considerar necessdrio.

28.3 - SGo elementos varidveis da equipa multidisciplinar: o docente titular de

grupo/turma ou o diretor de turma do aluno, outros docentes do aluno, docente de
educacdo especial e outros técnicos que intervém com o aluno.
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28.4

f)
e)

h)

i)

- E da competéncia da equipa multidisciplinar

Sensibilizar a comunidade educativa para a educacdo inclusiva;

Propor as medidas de suporte ¢ aprendizagem a mobilizar;

Acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas de suporte &
aprendizagem;

Prestar aconselhnamento acos docentes na implementacdo de prdticas
pedagdgicas inclusivas;

Elaborar o relatério técnico-pedagdgico e, se aplicavel, o programa
educativo individual e o plano individual de transicdo;

Acompanhar o funcionamento do centro de apoio d aprendizagem;

Solicitar sempre que necessdrio mais informacdo ou documentos, o
responsavel pela sinalizacdo de alunos/criancas;

Convocar sempre que necessdrio docentes ou outros técnicos, se houver
necessidade de complementar informacdo necessdria d tomada de decisdo
para a atribuicdo de medidas multinivel;

Dinamizar acdes de sensibilizacdo para a educacdo inclusiva, parfiihando
informacdo com a comunidade educativa;

A EMAEI readlizard a monitorizacdo dos processos em acompanhamento,
assim como as intervencoes realizadas. No final do ano letivo serd elaborado

um relatdrio sintese da atividade desenvolvida.

29. Disposi¢coes Finais

29.1 - A divulgacdo do presente regulamento interno é realizada em permanéncia,
na pdgina do Colégio, e encontra-se disponivel para consulta na secretaria do
mesmo.

29.2 - A vigéncia do regulamento inferno € anual, sendo a sua revisdo realizada no
final de cada ano letivo.

29.3 - Todos 0s casos omissos serdo apreciados e decididos pela direcdo do
Colégio, nos termos da lei em vigor.
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